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Varios estudios reportan los beneficios de la movilidad internacional para
la formacion cientifica y la innovacion. Este escenario concuerda con la
nocién de que ir al extranjero y colaborar internacionalmente no solo es
beneficioso sino también fundamental tanto para la empresa cientifica
como para el desarrollo profesional. Dado que la ciencia es el motor de la
prosperidad, los programas gubernamentales e institucionales que esti-
mulan la movilidad internacional tienen un valor incuestionable y deben
ampliarse continuamente™.

Fundada en 1964, con sede en la universidad de Harvard, LASPAU ha sido una
de las principales organizaciones en estimular el avance cientifico y académico
en América Latina y el Caribe. Este articulo presenta tres ejemplos de como la
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movilidad internacional ha contribuido a la calidad de la educacion cientifica y supe-
rior en la regiéon desde su fundacion.

Liderados por el entonces presidente John F. Kennedy, los Estados Unidos y las na-
ciones del hemisferio occidental crearon la Alianza para el Progreso en 1961. Kenne-
dy alent6 a las universidades estadounidenses a unirse a este esfuerzo para «mejorar
las condiciones sociales, politicas y economicas en el hemisferio occidental». El afio
siguiente, en la reuni6on anual de la Asociacién Nacional de Asuntos de Estudian-
tes Extranjeros (NAFSA), Gabriel Betancourt Mejia, presidente de la organizaciéon de
crédito educativo de Colombia, ICETEX, se acerc) al Decano de Admisiones de Har-
vard, David Henry, con la idea de crear un nuevo programa para facilitar oportuni-
dades educativas para los estudiantes colombianos. En respuesta al desafio del pre-
sidente Kennedy, Harvard e ICETEX, crearon Laspau. La Fundacion Ford, ICETEX
y los colegios y universidades anfitrionas se unieron para financiar el primer grupo
de estudiantes que salieron de Colombia en 1965. Para 1966, con el apoyo adicional
de la Agencia para el Desarrollo Internacional del gobierno de los Estados Unidos
(USAID), Laspau se expandi6 por toda la region, destinada a convertirse en uno de
los principales catalizadores para el desarrollo cientifico y académico en el hemis-
ferio occidental. Laspau ha centrado sus esfuerzos en el profesorado universitario a
través de becas y capacitacion especifica otorgada para titulos avanzados.

Para 2023, casi veinte mil profesores universitarios, cientificos y profesionales han
obtenido titulos avanzados en los Estados Unidos y otros paises anfitriones, y han
regresado a sus paises para convertirse en campeones del cambio positivo. Mas de
cinco mil lideres académicos y cientificos han asistido a simposios y talleres interna-
cionales de Laspau sobre innovaciones académicas y de investigacion. Las alianzas
con USAID, COLCIENCIAS de Colombia, la Fundacién Gran Mariscal de Ayacucho de
Venezuela, la Organizacion de los Estados Americanos, la Fundacion Ford, la Funda-
cion Kellogg, 1a Fundacién Andrew W. Mellon, el Banco Interamericano de Desarro-
llo, el Banco Mundial, CAPES y CNPq de Brasil, la CAmara de Comercio Americana y
muchos patrocinadores corporativos y gubernamentales han financiado docenas de
programas desde 1966. Si bien hay cientos de ejemplos de como estos programas
han marcado una diferencia en ALC, este breve articulo mostrara como tres progra-
mas han avanzado el desarrollo cientifico y académico en la region.
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El Programa Fulbright de Desarrollo Docente

Desde su creacion en 1975, el Programa Fulbright de Desarrollo Docente ha ofrecido
becas de posgrado a méas de 7,000 personas. Algo tinico de este programa es que son
las universidades quienes nominan a los profesores para el mismo, profesores que
luego son evaluados y seleccionados con base en su potencial para contribuir en el
futuro al crecimiento y desarrollo de su universidad. El programa ofrecio, inicial-
mente, becas de maestria, pero a mediados de la década de 1990 muchos becarios
cursaron doctorados en universidades estadounidenses.

El caso de la Escuela Superior Politécnica del Litoral, ESPOL, la principal universi-
dad técnica de Ecuador, ilustra el alcance de los resultados del programa. Mas de
50 miembros del profesorado de esta institucion han recibido becas Fulbright y han
regresado a posiciones de liderazgo en la institucion. Entre ellos se cuenta a tres de
los ultimos cuatro rectores, incluida Cecilia Paredes, quien recibié su doctorado en
ingenieria ceramica de la Universidad de Rutgers. En la década de 1980, ESPOL
desarroll6 la tecnologia que permiti6 a Ecuador convertirse en un exportador lider
de camaron. El Centro Nacional de Acuicultura e Investigaciones Marinas (CENAIM)
de la universidad se ha beneficiado de becas Fulbright y, gracias en gran parte a los
titulos internacionales avanzados de su personal investigador, es considerado uno
de los principales centros mundiales de investigacion sobre la producciéon de cama-
ron. El enfoque internacional del profesorado de ESPOL ha facilitado colaboraciones
cientificas y tecnolégicas con 130 socios internacionales, muchos de los cuales estan
dirigidos por becarios Fulbright. Si bien ESPOL es un ejemplo de como el Programa
Fulbright ha catalizado la excelencia cientifica y académica, experiencias similares se
encuentran en paises de todo el hemisferio.

Programa de Becas de la cuenca Amazdnica

Como resultado directo de la Cumbre de la Tierra sobre el medio ambiente de 1992,
en Rio de Janeiro, la Fundacién Ford otorgb a Laspau una subvencion para propor-
cionar becas de posgrado a investigadores de universidades regionales en los cinco
paises de la cuenca del Amazonas. El objetivo de la iniciativa era llevar a los inves-
tigadores y responsables politicos de la region amazonica a la mesa internacional
ampliada de formulaciéon de politicas para garantizar reformas significativas pro-
venientes de las personas que conocian los desafios ambientales sobre el terreno.
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Posteriormente, el programa se amplio, en asociaciéon con la Organizaciéon de los
Estados Americanos y el Programa Fulbright, y se otorgaron mas de 100 becas a
investigadores de la region. El grupo final de beneficiarios complet6 sus titulos en
2008, y hoy se puede contar que estos graduados se encuentran entre los lideres
ambientales en sus regiones y sus naciones. Estos destacados académicos incluyen
a uno de los expertos mundiales en delfines rosados del Amazonas, un destacado
formulador de politicas ambientales en Brasil, directores de investigacion ambiental
en cinco universidades regionales de Brasil y el autor de la legislacién ambiental his-
torica de Per1, de principios de la década del 2000.

Programa de Innovacién Universitaria

En 2006, Laspau ampli6 su programacion para ofrecer talleres y simposios especi-
ficos que se centran en mejorar la calidad de las instituciones de educacién superior
a través de la innovacion en liderazgo y gobernanza, ensefianza y aprendizaje, y ga-
rantia de calidad. Estos programas fortalecen la capacidad de las universidades para
cumplir sus misiones y aumentar su relevancia dentro de la sociedad. Laspau se basa
en una red global de profesionales de la educaciéon superior y las mejores practicas
basadas en la evidencia. Una de las primeras colaboraciones fue con la Universidad
Adolfo Ibanez en Chile. La colaboraciéon result6 en el establecimiento del primer
centro de ensefianza y aprendizaje de la universidad, donde todos los miembros del
profesorado aprovechan las tltimas técnicas para mejorar el aprendizaje de los estu-
diantes. Otras universidades siguieron su ejemplo creando redes de innovadores en
la ensefianza y el aprendizaje. En 2017, Laspau establecio el Programa de Fronteras
Tecnoldgicas, en asociacion con Microsoft. El programa promueve el uso innovador
de la tecnologia en la ensefianza, el aprendizaje y la investigacion. Estas iniciativas
aumentaron durante la pandemia, cuando las universidades de todo el mundo sus-
pendieron la educacién presencial y se vieron obligadas a depender de la tecnolo-
gia. Los problemas de gobernanza, liderazgo y estrategia universitaria se abordan
reuniendo a lideres internacionales para explorar las mejores practicas de todo el
mundo. Los lideres estudiantiles estan expuestos a pensadores lideres en liderazgo
e innovacion.

El avance cientifico, las politicas ambientales efectivas y la innovacién en la educa-
ciéon superior dependen de la movilidad internacional. Organizaciones como Laspau
son los motores detras de esta movilidad. Su trabajo proporciona becas de grado
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avanzado que han tenido efectos econémicos positivos tangibles en las naciones. El
trabajo de Laspau también retine a lideres académicos y cientificos de América Lati-
nay el Caribe para intercambiar ideas con expertos de todo el mundo que promue-
ven la educacion superior en toda la region.
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