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Resumen

La poblacidn de envejecientes prdcticamente se duplica en el
mundo cada 25 afios; en Colombia viven 2.363.743 personas
de 55 y mds arios o sea el 85% de la poblacion, la mayoria de
ellos pertenecen a los sectores marginados y no estdn protegi-
dos por la seguridad social, esa misma inclinacion se da en
las diferentes regiones del pars.

La Division de Psicologia de la Universidad del Norte Barran-
quilla ha estado emprendiendo diversas acciones de investi-
gacion, docencia y sercicio en el drea de la gerontologica. Los
aportes de la investigacidn psicoldgica a la gerontologia se
pueden enfocar en tres direcciones: en relacion con las
necesidades del viejo, del ambiente que lo rodea o del proceso
mismo del envejecimiento. Se busca fundamentalmente ofre-
cer aportes para que en la vejez las personas puedan seguir
stendo participativas, activas y autosuficientes.

Los viejos de hoy son algo asi como
nuestra profecia, la prospeccién de nues-
tra historia individual; el estado actual
de la mayoria de los viejos pertenecien-
tes a nuestra sociedad bien puede ser
el anticipo del destino igual o peor que
a nosotros nos espera, a no ser que

1. Psicélogo. Profesor de la Divisién de Psicologfa.
Universidad del Norte, Barranquitia, Colombia.

produzcamos importantes cambios ha-
cia adentro de nuestras sociedades y
en cada una de nuestras individualida-
des.

Tal vez lo que mdis preocupa de la vejez
no es ésta’en si misma, sino las cir-
cunstancias en gue viven la mayoria
de los viejos: desvinculados del funcio-
namiento social, excluidos de la partici-
pacién, reducidos a la inutilidad y mar-
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ginados de las oportunidades generati-
vas.

Afortunadamente, no importa cuan
tarde, se ha venido dando la liberacién
de los oprimidos de nuestra historia
contemporanea: primero, se promulga-
ron los derechos de la mujer; luego, se
le reconocieron los derechos al nifio y
finalmente, la comunidad internacio-
nal se pronuncié a favor de los ciuda-
danos mas viejos del mundo; planes de
accién emanados del espiritu de la De-
claracion Universal de los Derechos
Humanos.

‘Desde la década del 70 hacia aca es
cuando se estin pronunciando con
mayor claridad 1os. principios y los pla-
nes de accién mundial, por parte de las
Naciones Unidas, en relacién con los
problemas mas agudos de la humani-
dad actual, tales como: el medio hu-
mano, los asentamientos humanos, los
fen6menos de poblacién, la situacién
de la mujer, la atencidn primaria de la
salud, la situacién de la infancia, la
discriminacion racial, la reforma agra-
ria y el desarrollo rural, la ciencia y la
tecnologia y el envejecimiento de los
pueblos.

Las realidades demograficas estén
sefialando grandes preocupaciones tanto
en relacién con la poblacién humana
vieja como con los efectos del envejeci-
miento sobre la sociedad en general.

1. PLAN DE ACCICN INTERNACICNAL DE VIENA
SOBRE EL ENVEJECIMIENTO. Efecto del envejeci-
miento en el desarrolic, Ed. Centro de Desarrolio
Social y Asuntos Humanos de las Naciones Unidas,
A-1400 Viena Austria. Agosto de 1982, p.20-27.

Segiin las Naciones Unidas!, los efectos
del envejecimiento sobre el desarrollo
afectaran, el funcionamiento y el creci-
miento de todas las sociedades del
mundo; es probable que se incremente
el papel que desempeiia el sector pablico
al tener que hacerse cargo de algunas
de las funciones de la familia; se modi-
ficara inevitablemente la estructura y
la composicién de la poblacién
econdmicamente activa; se cambiaran
las relaciones de dependencia de las
personas de edad con relacién a las
personas mas jovenes que son
econémicamente activas y asalariadas;
politica y psicoldgicamente no se perci-
bird la urgencia relativa con que debe
atenderse a las necesidades materiales
y de otra indole de los grupos que no
participan en la produccién y en la
vida publica; la dificultad de garantizar
incluso una seguridad material minima
a las personas de edad de las zonas
rurales sera critica, particularmente en
los paises en desarrollo con una eco-
nomia de subsistencia y escasa produc-
tividad de la que huyen los jévenes
desplazandose hacia las zonas urbanas,
dejando abandonados a los viejos.

Como en muchas regiones del mundo,
se han logrado progresos en el control
de la mortalidad prenatal e infantil,
disminucién de las tasas de natalidad,
mejoras en la nutricién, atencién sani-
taria basica y control de muchas enfer-
medades infecciosas, todos estos facto-
res favorables han dado como resul-
tado un niimero y una proporcion cada
vez mayor de personas que ilegan a la
vejez.

En 1950 habia en el mundo alrededor
de 200 millones de personas con 60 o
mas afios. En 1975 eran 350 millones
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y en el afio 2000 serdn 590 millones.
Lo que representa que, cada 25 afios,
casi se duplica esta poblacién creciendo
vertiginosamente?,

Los viejos son hoy en el mundo unos
600 millones; en promedio es el 12%
de ia poblacién total de cinco mil mi-
llones, pero en 20 afios, los adultos
mayores de 60 afios habrdn duplicado
su ndmero en el universo3,

- Para el afio 2000 en el mundo!, de
cada 100 viejos, 60 pertenecerdn a
las regiones menos desarrolladas.

- Para el afio 2025 habri regiones del
mundo con més viejos que jévenes:
la mayoria de los viejos vivirdn en las
ciudades; y las mujeres viejas serdn
mas numerosas que los hombres de
su edad debido a la alta tasa de
fallecimientos de éstos.

- En Colombia, la situacién del viejo
se manifiesta muy critica en el pre-
sente y en el inmediato futuro, de-
bido ademds de los fenémenos demo-
gréficos, a las circunstancias sociales
y econémicas de la poblacién.

En Colombia% viven actualmente
2'363'743 personas de 55 y més afios,
lo que corresponde a un 8.5% del total
de la poblacién. De dicha poblacién,
s6lo el 11.3% es beneficiario de alguna

2. Ibid, p.14

3. CANAL RAMIREZ, Gonzalo. Revista lLatincameri-
cana VISION, La revolucién de los vigjos, 68 (8);
7, 1987,

4. ASAMBLEA MUNDIAL SOBRE EL ENVEIECI
MIENTO. Documentos principales, Reeditado por
Center International de Gerontologie Sociale. Publi-
cacién (No.de venta 5.82.1.16) N.Y. 10017, p. 22.

forma de pensién, es decir que mas de
2'000.000 de senescentes no est4n pro-
tegidos por ninguna forma de seguri-
dad social y del grupo que es beneficia-
tio de ésta, la gran mayorfa recibe
como mesada una suma asimilada al
salario mfnimo vigente.

En aproximadamente 310 centros de
bienestar el anciano, sin 4nimo de lu-
cro, se encuentran institucionalizados
23.000 viejos, cifra que corresponde
apenas al 0.85% de los senescentes.

La distribucién espacial de la poblacién
de Tercera Edad guarda una estrecha
relacién con la distribucién de la po-
blacién total del pafs: el 72% se con-
centra en el sector urbano y solamente
el 28% en el sector rural. Este fenémenc
migratorio que ha vivido Colombia en
las udltimas décadas, se ha acentuado
en estos afios respecto a la poblacién
vieja en los departamentos de Santan-
der, Cérdoba, Sucre, Antiogquia v en el
Magdalena Medio, como consecuencia
del abandone familiar ocasionados por
la violencia rural a que se ha visto
sometido el senescente campesino. Los
departamentos de Antioquia, Atlantico,
Valle y la ciudad de Bogot4, concentran
el 49.2% del total de la poblacién de
60 y més afios.

El 45% de los colombianos se han
identificado en situacién de rmiseria;
de éstos el 67% viven en 4reas margi-
nales urbanas, identificindose en esta

3. MINISTERIO DE SALUD, Plan nacional de atencitn
integral a la poblacién de tercera edad en Colom-
bia {1986-1990). Documento de trabajo. Divisidn
Programas Médicos Especiales. Seccidn Geriatriz,
Bogotd: Min-Salud,
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poblacién aproximadamente 700.000 vie-
jos en tales condiciones.

De la poblacién actual® de mayores de
60 afios en Colombia (1'500°000), el
15.6% son costefios o sea 234.000 per-
sonas.

En el Atlantico, son 92.000 (en Barran-
quitla son 52.000): en Bolivar, 49.000;
Cesar, 31.000; Cordoba, 36.000; Magda-
lena, 22.000 y Sucre, 8.000.

El agravante en el caso de Barranqui-
lla, es la alta migracién de las otras
regiones de la Costa, la cual muy segu-
ramente tenderd a incrementarse en la
medida que a violencia rural siga ahuyen-
tando al campesino.

Al plantear la situacién del viejo y sus
condiciones de vida, es inevitable que
hagamos enjuiciamientos sobre el desa-
rrollo de la sociedad y sobre el desarro-
lio del hombre dentro de la sociedad
en la cual le estad correspondiendo vi-
vir,

La realidad es que la situacién del viejo
nos ha puesto el dedo en la llaga y nos
ha llamado la atencién sobre la calidad
de la vida y la calidad del desarrollo
humano; nos estd demostrando que,
después de los ingentes esfuerzos por
prolongar la vida, no estamos prepara-
dos ni social ni individualmente para
vivir mejor.

Hoy, cuando se esta haciendo mas con-
ciencia sobre los potenciales del desa-

6. MINISTERIO DE SALUD. Plan Naciona! de Atencién
Integral al anciano (1986-1990), Documento de
trabajo Divisién Programas Médicos Especiales.
Seccion Geriatria.

rrollo, se promulga que méas que agre-
gar afios a la vida, lo que necesitamos
es agregar mas vida a los afios; que una
vejez vivida con dignidad, es aquella
en la que el individuo puede seguir
siendo participativo, activo y autosufi-
ciente y que el envejecimiento no es
un hecho repentino, sino que es el
producto de un proceso evolutive, en
el cual la persona debié contar no sélo
con el derecho a desarrollarse plena-
mente en cada una de sus etapas sino
a tener la posibilidad de hacer uso
efectivo de tal derecho.

Si en la actualidad el viejo es margi-
nado, dependiente y sujeto de asisten-
cia vy si la sociedad le niega espacios y
oportunidades de participacién tratin-
dolo como un ciudadano inservible y
sin derechos claramente definidos, te-
nemos que reconocer que equivocamos
nuestro desarrollo social y que nuestra
misién estd en trabajar por una per-
sona en quien, desde la infancia, se
desarrollen potenciales para la auto-
noria, la cooperacion y la participacién
activa dentro de su medio social. No
tenemos que esperar a que esas virtu-
des se desarrollen en la vejez, porque
la adaptacién exitosa en la senectud
depende més de los rasgos de la perso-
nalidad v de las buenas adaptaciones
que se hayan logrado en los perfodos
evolutivos anteriores que de la vejez
por si sola.

La Gerontologia es relativamente re-
ciente como estudio del envejecimiento
en el ser humano considerado como
proceso paralelo al desarrollo evolutivo
de la persona y como dindmica demo-
grafica que conlleva, entre otros, aspec-
tos psicolégicos, sociales, econémicos
y politicos.
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Dependiendo de los grados de concien-
cla que se vayan alcanzando en re-
lacién con el bienestar presente y fu-
turo de las personas, asi como de los
recursos que se movilicen para el desa-
rrollo, la Gerontologia va tomando cada
dia mas sentido; afortunadamente en
los dos ultimos decenios se ha desper-
tado un genuino interés por la ella,
debiendose su desenvolvimierito a muy
variadas circunstancias, sociales,
politicas, investigativas, etc.

Los aportes de la Psicologia a la Geron-
tologia también se vienen intensificando,
unas veces para responder a aspectos
propios de la persona senescente, otras
para abordar aspectos relacionados con
el ambiente psicosocial del viejo y otros
para adelantarse en la comprensién del
envejecimiento como proceso; los apor-
tes de la Psicologia también han sido
circunstanciales dependiendo de las ne-
cesidades y de las oportunidades.

Desde una perspectiva universitaria, la
Divisién de Psicologia de la Universi-
dad del Norte en los Gltimos afios ha
emprendido acciones de investigacién,
de docencia y de servicio que, aunque
incipientes y a veces discontinuas, han
estado relacionadas con la Geronto-
logia.

A nivel de investigacién ha emprendido
estudios exploratorios relacionados con
actitudes hacia el - retiro laboral por
jubilacién en prejubilados y jubilados;
exploracién y disefio de programas de
atencién al adulto mayor; actitudes ha-
cia la salud, la recreacion y la capaci-
tacién de prejubilados y jubilados; efec-
tos de un programa de orientacién
hacia el trabajo en los jubilados; redes
sociales de la poblacién de la tercera

edad en una comunidad; disefio y eva-
luacién de programas de orientacién y
motivacién hacia el trabajo en jubila-
dos; estudio descriptivo del comporta-
miento sexual de las personas mayores
de 60 anos; estudio descriptivo de as-
pectos comunes de la adaptacién en
personas. entre 60 y 70 afios; y se
encuentra en preparacion la exploracién
de roles asignados a los viejos en el
medio familiar y comunitario.

Estos estudios han constituido parte
de la labor realizada con estudiantes
de la facultad, unas veces con poblacio-
nes de trabajadores de las empresas,
con jubilados en las asociaciones o con
adultos viejos en el medio comunita-
rio.

A nivel de servicios ha intervenido en
la creacién y ejecucién de programas

de promocién de la salud y de pre-

vencion de la enfermedad, de recreacién
y de capacitacién para adultos mayores

. de 55 afios, usuarios de los servicios

de la Caja de Compensacién Familiar
del Atlintico “Comfamiliar’”; ademés
en la creacién y ejecucién de progra-
mas de preparacion para la jubilacién
en varias empresas de la ciudad o afilia-
das a “Comfamiliar”; y en la creacién
y asesoria de clubes para las personas
mayores de 55 arfios.

En relacion con la docencia, la Di-
visién ha introducido modificaciones
en los programas de Psigologia del
desarrollo evoluctivo del adulto, in-
cluyendo maédulos de Gerontologia, ve-
jez y envejecimiento, contribuyendo asf
a la formacién integral de los futuros
psicélogos y con la perspectiva de am-
pliar para sus estudiantes y los de otras
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facultades los conocimientos en Geron-
tologia. -

En la perspectiva de futuros aportes de
la psicologia a la Gerontologia por parte
de la Divisién de Psicologia, se perfila
la necesidad de laborar preferencial-
mente con los viejos en el medio co-
munitario, trabajar con las asociacio-
nes de jubilados y realizar programas
sisteméticos de preparcién a la jubi-
lacién en las empresas. El aporte mas
urgente de la Psicologia consistiria en
facilitar en el adulto mayor de 55 afios,
¢l desarrollo de nuevas actitudes para
el trabajo y para la asociacién, con
miras a que comiencen a generar desde
el medio comunitario diferentes moda-
lidades de produccién y asociacién.

Nuevas actitudes hacia el trabajo y el
desarrollo de habilidades asociativas son
condiciones personales muy necesarias
en las personas de edad e indispensa-
bles para tener éxito ‘en el trabajo con
jubilados y en las nuevas modalidades
de atencion que estd implementando
el Ministerio de Salud, tales como el
“Centrodia”, las Ciudadelas y las Gran-
jas Comunitarias. “ El “Centrodia” es
una empresa donde el anciano del ba-
rrio en las grandes ciudades o en el
Municipio va durante el dia a realizar
el trabajo rentable que conoce, desea y
puede ejecutar. Desarrolla ademas pro-
gramas de educacién, capacitacion, ex-
presién artistica, proyeccién comunita-
ria, etc, de acuerdo con las carac-
teristicas y necesidades de cada grupo™’.

7. MINISTERIO DE SALUD. Plan de atenci6n integral
al anciano 1986-1990.

8. PLAN DE ACCION INTERNACIONAL DE VIENA.
Op. cit. p. 54

Los aportes de la Psicologia a la Geron-
tologia podrian enfocarse sobre tres
grandes frentes: el viejo; el ambiente
que rodea al viejo, y el envejecimiento
como proceso. Asimismo tales enfo-
ques serfan fundamentalmente los del
campo investigativo.

Necesidades de investigacion en relacién
con el viejo.

Urgen estudios sobre sus necesidades;
sus caracteristicas de personalidad; la
valoraciéon de sus potencialidades que
nos aclaren o desmientan los modelos
gue apuntan sélo a lo deficitario; explo-
racion de sus intereses y posibilidades
de aprendizaje; evaluacion de su autoi-
magen y de su imagen del mundo;
exploracion de sus actitudes hacia la
vejez; sus actitudes hacia la partici-
pacién social, el trabajo y la creativi-
dad; el conocimiento de su capacidad
de intimidad y de disfrute: su capaci-
dad de trascender més alla de la fuerza
y la belleza fisica.

Las necesidades de investigacién en
relacién con el ambiente que rodea al

~ viejo.

“El plan de accién internacional sobre
el envejecimiento da gran prioridad a
la investigacién sobre las cuestiones
de desarrollo y los aspectos humanita-
rios del envejecimiento. “Debera esti-
mularse la investigacion sobre los as-
pectos sociales, econémicos y sanita-
rios del envejecimiento para lograr el
uso eficiente de los recursos, el mejora-
miento de las medidas sociales y sanita-
rias incluida la prevencién del dete-
rioro funcional, la invalidez, enferme-
dad y pobreza relacionadas con la
edad"8.
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Es necesario conocer la influencia que
sobre el comportamiento tienen los
cambios operados en la estructura y
en la funcién de la familia; la vivienda
y el medio fisico; el empleo y la eco-
nomia; la educacién; el esparcimiento;
la participacién social.

Conviene determinar?® el efecto que so-
bre la salud fisica y mental de los
ancianos tienen los factores psicosocia-
les, que van desde el sentimiento de
considerarse inatil, Hlamado a menudo
“pérdida de posicién social”, pobreza;
soledad; afliccién por las pérdidas; de-
pendencia; enfermedad o temor a enfer-
marse; muerte o temor a la muerte y
ruptura con el medio ambiente.

La Psicologia también estd llamada a
aportar en las acciones de cambio, con-
tribuyendo a la realizacién de progra-
mas de educacién gerontolégica que
eduquen para el envejecimiento; en
programas de educacién continuada
para adultos (Gerogogia), innovando
tecnologias educativas; en programas
de formacién gerontolégica para profe-
sionales; en el disefio y administracién
de servicios en los que se apliquen
nuevos modelos de atencién al viejo
en el medio comunitario.

Las necesidades de investigacién en
relacién con el proceso de
envejecimiento.

Cada individuo y cada pueblo enveje-
cen de modo diferente, asi como tam-

9, ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD.
Hacia el bienestar de los ancianos 1985. Publi-
cacién cientifica No. 52. Franz Bar6 p. 87.

bién se desarrollan distintamente in-
fluidos por sus circunstancias fisicas,
biolégicas y socioculturales; se necesi-
tan investigaciones interdisciplinarias
que ayuden a conocer la manera parti-
cular de envejecer del viejo de nuestra
region.

La psicologia estd llamada a aportar al
entendimiento de la evolucién y la
involucidon de las personas, para consta-
tar los cambios conductuales, las pérdi-
das o las nuevas adquisiciones cognos-
citivas, afectivas y sociales que se van
dando en la medida que ocurren las
transformaciones celulares o los even-
tos criticos de los envejecientes.

Ha de contribuir la Psicologia a la
demostracién de cémo el desarrollo
humano sigue teniendo continuidad en
la vejez y a la evaluacién realista de la
normalidad de las personas viejas, ex-
plorando especialmente su capacidad
funcional residual.

Posiblemente haya otras formas de abor-
dar el trabajo psicoldgico en la Geron-
tologia; por ejemplo, determinando ac-
ciones especificas para las diferentes
areas de ejercicio de la Psicologia: so-
cial, clinica, educativa y laboral; pero,
sea cual fuere el enfoque, la Psicologia
esta llamada a propiciar metas, medios
v herramientas que faciliten el desa-
rrolo integral de las personas viejas y
el mejoramiento de la calidad de su
vida.

Envejecer con dignidad implica alcan-
zar una vejez activa, autosuficiente y
participativa, apoyandose en la organi-
zacién familiar y comunitaria, en el
trabajo productivo y en la participacién
social.
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Las recomendaciones emanadas de la I
Conferencia Latinoamericana y del Ca-
ribe de Gerontologial?, ilustran esta
posicién haciendo un llamamiento para
que se estimulen en los viejos actitu-
des creativas y la revalorizacién del
trabajo como una forma de transfor-
macidn de la realidad social. Se implan-
ten nuevas formas de participacién que
permitan el desarrollo de roles donde
el viejo sea el protagonista. Se le per-
mita al viejo participacion en las deci-
siones sociales, pasando de objeto so-
cial a sujeto activo. Se fortalezca la
estructura familiar, como el lugar y la

10. CONFERENCIA LATINOAMERICANA Y DEL CA-
RIBE DE GERONTOLOGIA. Bogoti. Junio de
1986. Conclusiones.

circunstancia mas favorecedora para el
crecimiento humano y el bienestar del
viejo.

El fenémeno del envejecimiento se re-
laciona intimamente con el desarrollo
de la persona, el papel legitimo de Ia
psicologia estd en facilitar el desarrollo
pleno de la persona y apartir de la
persona, facilitar el desarrollo social.

Tenemos ¢l derecho y el deber, de
escribir nuestra profecia; podemos apren-
der y ademas ayudar a envejecer con
dignidad.
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