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La competencia digital docente (CDD) abarca capacidades, habilidades y actitudes que deberian permitir
el uso eficiente de las tecnologias digitales (TD) en el aula. Sin embargo, esta relacién no se ha podido
medir de manera sistematica, teniendo en cuenta las diferentes variables implicadas. Este estudio explora
la influencia de la CDD autopercibida sobre el uso de las TD en el aula, teniendo en cuenta factores tan-
to internos —experiencia docente, edad y el género del profesorado— como externos —tipo y visién de
centro—. Para ello, se disefid un estudio cuantitativo no experimental con dos cuestionarios aplicados a
una muestra de 1399 docentes de infantil a secundaria en Espana. Los resultados del modelo de ecuacio-
nes estructurales mediante métodos basados en la varianza (PLS-SEM) y moderacion multigrupo (MGA)
indican que las relaciones hipotetizadas se cumplen en su mayoria, pero de manera diferente seguin el
género. En concreto, la CDD autopercibida emerge como el factor mas significativo para predecir el uso de
las TD en el aula. La experiencia docente ejerce de moderadora entre la CDD y el uso solo para hombres,
mientras que la edad es predictora de la CDD solo para mujeres. Este estudio constituye un primer paso
para asegurar la correcta implementacién de estas tecnologias en los centros educativos, y contribuye a
visibilizar la importancia de la autopercepcién de la CDD como factor que ayuda a implementar de manera
eficiente las TD, por encima de factores externos como la visién de centro.

Palabras clave: Competencia digital docente, tecnologias digitales, educacién primaria, educacién se-
cundaria, PLS-SEM.
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Teachers' Digital Competence (TDC) encompasses abilities, skills and attitudes that should enable the effi-
cient use of Digital Technologies (DT) in the classroom. However, this relationship has not been measured
systematically, considering the different variables involved. This study explores the influence of self-per-
ceived TDC on the use of DT in the classroom, considering both internal factors —teaching experience,
age, and gender of teachers— and external factors —type and vision of the school. For this purpose, a
non-experimental quantitative study was designed with two questionnaires applied to a sample of 1,399
pre-schools to secondary school teachers in Spain. The results of the Partial Least Square Structural
Equation Model (PLS-SEM) and multigroup moderation (MGA) show that the hypothesised relationships
are mostly fulfilled, but in different ways according to gender. Self-perceived TDC emerges as the most
significant predictor of TDC use in the classroom. Teaching experience moderates between TDC and use
only for males, while age is a predictor of TDC only for females. This study is a first step towards ensuring
the correct implementation of these technologies in educational centers. It contributes to making visible
the importance of self-perception of TDC as a factor that helps to efficiently implement DTs, above external
factors such as the vision of the center’s vision.

Keywords: Teacher digital competence (TDC), digital technology, primary education, secondary educa-
tion, PLS-SEM.
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INTRODUCCION

La omnipresencia de las tecnologias digitales (TD) en el &mbito educativo no garantiza, por si misma,
un uso provechoso y pedagdégico por parte del profesorado (Antonietti et al,, 2022; Lazaro-Canta-
brana et al, 2019). Mas no siempre es mejor. La situaciéon de emergencia sanitaria por la Covid-19
evidenci6 esta realidad, exigiendo al profesorado una répida adaptacién a la ensenanza digital sin el
debido soporte formativo (Verdud-Pina et al,, 2021).

En la literatura cientifica encontramos diferentes puntos de vista sobre qué significa la implementa-
cion de las TD en un centro educativo, desde aquellos que se limitan al uso de herramientas concre-
tas (Suarez-Rodriguez et al,, 2018) hasta los que, como Ward y Parr (2010), indican que esta imple-
mentacion hace referencia a todas aquellas practicas relacionadas con la ensefianza y el aprendizaje
(preparacion de materiales, las tareas administrativas, las practicas en el aula con el alumnado y la
asignacién de tareas). La competencia digital docente (CDD), entendida como la capacidad de usar
las TD para la ensefanza y el aprendizaje (OECD, 2019), se configura como un elemento clave para
aprovechar al maximo las posibilidades que ofrecen las TD. Sin embargo, el desarrollo de la CDD
requiere tiempo, reflexion y autoevaluacion, yendo mas alld de la mera familiaridad con las herra-
mientas digitales.

Diversos estudios revelan que el nivel de CDD no siempre se traduce en un uso efectivo de las TD
en el aula (Sailer et al, 2021). Factores individuales como el género, la edad o la experiencia docente
(Romero-Tena et al, 2020; Umar & Yusoff, 2014), asi como factores contextuales relacionados con el
centro educativo (Nunes et al,, 2022), pueden influir en esta relacion.

En los Ultimos afos, la competencia digital en educacién ha sido ampliamente estudiada, aun asi,
todavia existen pocos estudios centrados en analizar las teorias causales que afectan la competencia
digital y el uso de la TD en el aula (Cabero-Almenara et al,, 2022). Esta informacion es crucial para
comprender cémo se despliega la CDD en el profesorado, su relaciéon con el uso de las TD y las
variables que la modulan.

Para ello, esta investigacién, enmarcada en el &mbito de la tecnologia educativa, tiene como objetivo
concretar un modelo que explique la relacién entre la autopercepcién de la CDD y el uso de las TD
en el aula en el contexto de la educacion formal preuniversitaria (de educacion infantil a secundaria).
Ademas, pretende identificar las variables individuales (edad, género, experiencia docente) y contex-
tuales (tipo de centro, vision del centro sobre las TD) que modulan esta relacién, asi como analizar si
existen diferencias significativas en esta modelo entre hombres y mujeres.
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Asi, se establecen las preguntas de investigacion siguientes:
= ;Es significativa la influencia de la CDD autopercibida en el uso de las TD en el aula? (P1)
= ; Es significativa la influencia que la visién del centro (VC) tiene sobre el uso de las TD en el aula? (P2)

= ;Es diferente la influencia de estos factores sobre el uso de las TD para hombres que para
mujeres? (P3)

Los resultados del estudio aportaran informacion valiosa a la comunidad educativa para optimizar la
formacion docente en CDD y promover un uso eficiente de las TD en el aula, con el fin de alcanzar un
aprendizaje de calidad para el alumnado en la sociedad digital actual.

Este articulo presenta primero una revisién de la literatura reciente sobre CDD y uso de las TD, abor-
dando su conceptualizacién, medicién y las variables que las influencian. Posteriormente, se descri-
ben las hipdtesis del estudio, el disefo de la investigacion, la muestra, los instrumentos de recoleccion
de datos y el andlisis a través de un modelo de ecuaciones estructurales mediante métodos basados
en la varianza (PLS-SEM). Finalmente, se presentan los resultados, su discusiéon en relacién con la
literatura previa, las contribuciones del estudio, sus limitaciones y futuras lineas de investigacion.

REVISION DE LA LITERATURA Y MODELO PROPUESTO

COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE

La competencia digital docente (CDD) se define como como “un conjunto de capacidades, habilida-
desy actitudes que el docente debe desarrollar para poder incorporar las tecnologias digitales (TD) a
su practica y a su desarrollo profesional” (Lazaro Cantabrana et al,, 2019, p. 75). Esta competencia no
solo implica el dominio técnico de herramientas digitales, sino también la capacidad de aplicar estas
tecnologias de manera pedagdgica en todo el proceso educativo: desde la planificacién hasta la eje-
cucioén y evaluacién de actividades de ensefianza-aprendizaje. Sin embargo, medir la CDD presenta
desafios debido a su naturaleza multifacética.

A nivel internacional existen diversos marcos para la CDD, como el modelo TPACK (Tecnological Pe-
dagogical Content Knowledge) de Mishra y Koehler (2006), el marco DigilLit Leicester (Fraser et al.,
2013), los Standards for Educators (ISTE, 2017), el Marco Europeo DigCompEdu (Redecker, 2017) y
el ICT Competency Framework for Teachers (Unesco, 2018). Basandose en estas referencias, Lazaro
Cantabrana y Gisbert Cervera (2015) desarrollaron el Cuestionario de Competencia Digital Docente
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(COMDID) y posteriormente se validé su versién autoevaluativa en una muestra de docentes de con-
servatorios (Palau et al,, 2019). De este modo, el COMDID destaca como un instrumento relevante
para la autoevaluacion de la CDD, adaptado a diferentes niveles educativos y ampliamente utilizado
en Espana y Latinoamérica (Velandia Rodriguez et al,, 2022).

Los estudios indican que, en general, los docentes se autoevaltian en un nivel medio de CDD (Lucas
et al, 2021; Sdnchez-Cruzado et al, 2021). Concretamente, se observa una autopercepcion especial-
mente menor en la dimensién pedagdgica y de la ensefianza con TD (Sailer et al,, 2021; Sudrez-Ro-
driguez et al, 2018) en comparacion con la dimensién tecnolégica o habilidades digitales basicas, en
los que el profesorado se siente mas seguro.

UsO PEDAGOGICO DE LAS TD EN EL AULA

El uso pedagdgico de las TD abarca una amplia gama de practicas digitales relacionadas con los
procesos de ensefanza-aprendizaje. En este estudio se usard la definicion de Ward y Parr (2010),
quienes definen el uso profesional de las TD en educacion como todas aquellas practicas digitales re-
lacionadas con los procesos de ensefianza-aprendizaje, incluyendo la preparacién de materiales, las
tareas administrativas, las practicas en el aula, o la asignacidn y revision de tareas de los estudiantes.

A pesar de la prevalencia de las TD en el &mbito educativo, persiste la falta de instrumentos valida-
dos para medir este uso de manera integral, que contemple tanto la planificacién docente como la
implementacién en el aula. La mayoria de las herramientas se centran en la caracterizacién de la
frecuencia de conexion y el uso de determinados dispositivos y tecnologias desde un punto de vista
instrumental (Blackwell et al., 2013), mientras otros incluyen una perspectiva pedagdgica, aunque no
en todos sus items (Petko et al, 2015). A partir de una revisién del estado del arte, Verdi-Pina et al.
(2021) validaron una herramienta que permite medir los diferentes aspectos de uso docente de las
TD de manera integrada.

Los datos sugieren que los docentes utilizan con mayor frecuencia las TD para la preparacién del
trabajo de clase y para tareas administrativas y burocraticas, mientras que su uso en el aula con los
estudiantes es menos comun (Romero-Tena et al, 2020; Suarez-Rodriguez et al,, 2018). Este patrén
de uso subraya la necesidad de avanzar hacia practicas mas integradoras y participativas en el aula.

ZonaProxima

REVISTA DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS EN EDUCACION
Y DEL INSTITUTO DE IDIOMAS, UNIVERSIDAD DEL NORTE

N° 43 (2025) PAGS. 5-36
ISSN 2145-9444 (electronica)



La competencia digital de los docentes como predictora
del uso de la tecnologia en las aulas espanolas

Mireia Usart Rodriguez, Maria Verdu-Pina,
Jordi Villoro Armengol, Carme Grimalt-Alvaro

FUNDAMENTACION TEORICA DEL MODELO PROPUESTO

En las secciones anteriores se explora como se define y se mide la CDD del profesorado, asi como los
aspectos de los que se compone el uso de las TD en el aula. La falta de estudios que aporten datos
sobre la relaciéon entre ambos constructos dificulta conocer como el profesorado aplica estos conoci-
mientos, aptitudes y habilidades a los procesos de ensefianza-aprendizaje con TD. Para dar respuesta
a esta necesidad, proponemos un modelo que explore la relacion entre la CDD autopercibida y el uso
efectivo de las TD en el aula, considerando tanto factores personales (como la experiencia docente
y la edad) como contextuales (como la vision del centro educativo). A continuacion, se describen las
principales consideraciones tedricas que se han tenido en cuenta en la definicién del modelo.

Dimensiones de la CDD y usos de las TD (H1)

La CDD, definida y evaluada segun los marcos discutidos anteriormente, se desglosa en varias di-
mensiones interconectadas con el uso de las TD en la educacién. Estas dimensiones, que constituyen
el nucleo de la competencia profesional docente, son (Lazaro Cantabrana & Gisbert Cervera, 2015):

= Dimensién diddctica, curricular y metodoldgica: Engloba la planificacién educativa, la incorporacion
de TD para el aprendizaje, la adaptacién a la diversidad del alumnado y la evaluacién continua a
través de medios digitales.

= Dimensién de planificacién, organizacion y gestién: Se enfoca en la gestién de espacios y recursos
digitales, incluyendo la creacién de entornos de aprendizaje enriquecidos con tecnologia, la admi-
nistracién de aplicaciones digitales y la integracién de proyectos tecnolégicos en el curriculo.

= Dimensién relacional, ética y de seguridad: Capacita al profesorado para colaborar y comunicarse
efectivamente usando TD, fomentando asi un entorno educativo digital seguro y responsable.

= Dimensién personal y profesional: Implica el desarrollo de una identidad digital critica y responsa-
ble, promoviendo la autoformacién y la innovacion educativa mediante el uso avanzado de las TD.

Investigaciones llevadas a cabo con la herramienta COMDID-A (Garcia i Grau et al,, 2020; Palau et al,,
2019) sugieren que los docentes se sienten mas competentes en la dimension didactica y de plani-
ficacion, organizacién y gestion, pero muestran menor confianza en la dimensién relacional, ética y
de seguridad, asi como en la personal-profesional. Esta tendencia sugiere una mayor facilidad para
preparar actividades con TD que para su implementacién directa en el aula.
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A partir de esta sintesis se propone la siguiente hipétesis principal para el estudio:

H1: La autopercepcién positiva de competencia digital en docentes tiene un impacto positivo en el
uso pedagdgico de las TD, especificamente:

* H1a: Existe una correlacién positiva entre la CDD y el uso de las TD en la planificacion docente.

= H1b: La CDD se asocia positivamente con la integracién de TD en actividades de ensefanza y
aprendizaje con el alumnado.

Factores externos - Visiéon de centro (H2)

A continuacion, se procedera a examinar como diversas variables identificadas en la literatura espe-
cializada pueden modular la interaccion entre la CDD y el uso de las TD en contextos educativos. Un
elemento critico en la puesta en accién de la CDD en el profesorado radica en el contexto inmediato
en el que este se desenvuelve, constituido por el entorno del centro educativo, su infraestructura y su
orientacion estratégica o vision con respecto a las TD (Nunes et al, 2022) que incluyen las politicas
institucionales hacia las TD, la infraestructura disponible y la visién del equipo directivo respecto a la
integracion tecnoldgica. La madurez técnico-pedagdgica y metodoldgica del equipamiento tecnolo-
gico disponible en las instituciones educativas contemporaneas es determinante para el aprovecha-
miento de dichas tecnologias por parte del profesorado (Esteve-Mon et al, 2016; Nunes et al,, 2022).
La ausencia de una infraestructura adecuada y de un liderazgo comprometido con la promocién de
las TD puede resultar en una percepcion de desamparo por parte del profesorado, limitando su pre-
disposicion a integrar estas herramientas en sus practicas pedagdgicas (Lomos et al,, 2023; Nunes
etal, 2022).

Dicha reflexién conduce a la formulacién de la segunda hipétesis de esta investigacion

H2: La visién que el centro tiene con respecto a las TD ejerce una influencia significativa en su adop-
cioén por parte del profesorado.

= H2a la visién de centro incide en el uso que el profesorado hace de las TD en la preparacién y pla-
nificacion de las actividades de ensefianza-aprendizaje.

= H2b esta visién también repercute en la implementacién de las TD dentro de las dinamicas de en-
sefianza y aprendizaje.

ZonaProxima

REVISTA DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS EN EDUCACION
Y DEL INSTITUTO DE IDIOMAS, UNIVERSIDAD DEL NORTE

N° 43 (2025) PAGS. 5-36
ISSN 2145-9444 (electronica)



La competencia digital de los docentes como predictora
del uso de la tecnologia en las aulas espanolas

Mireia Usart Rodriguez, Maria Verdu-Pina,
Jordi Villoro Armengol, Carme Grimalt-Alvaro

Factores personales - Experiencia docente y edad

La literatura cientifica, como detallamos en las lineas siguientes, ha destacado la importancia de
la edad y la experiencia docente en relacion con la CDD (Hamalainen et al., 2021; Lucas et al,, 2021;
Mariscal Vega et al., 2021, Pozo Sanchez et al,, 2020), sugiriendo que estas variables, que frecuente-
mente se correlacionan en el &mbito educativo, podrian influir en el nivel de competencia digital del
profesorado vy, por lo tanto, modular la dinédmica entre la CDD, el uso de las TD y la visién del centro
educativo. Se esperaria que una mayor experiencia docente se traduzca en un uso mas efectivo de
las TD, impulsado por un desarrollo mas avanzado de la CDD (Lucas et al,, 2021).

Sin embargo, este supuesto afronta una paradoja: la literatura revela que la edad, en muchos casos,
se correlaciona negativamente con la autopercepcién como competente digital (Hamalainen et al,
2021; Portillo et al., 2020). Esta tendencia inversa podria explicarse por la teoria de los “nativos digita-
les" de Prensky (2001), que propone que las generaciones mas jovenes poseen habilidades digitales
intrinsecas, también necesarias para el desarrollo de la CDD. Especialmente, se ha observado que el
profesorado mas joven tiende a percibirse como mas competente digitalmente en aspectos como la
creacién de contenido digital, la resolucién de problemas y la colaboracién en linea (Lépez Belmonte
et al, 2020; Mariscal Vega et al., 2021).

Ademas, la correlacidn entre la edad y el uso efectivo de las TD es compleja y, en ocasiones, contra-
dictoria. Mientras algunos estudios indican que los docentes mas jévenes emplean las TD con mayor
frecuencia (Hamalainen et al., 2021), otros no hallan diferencias significativas o las encuentran solo
en contextos especificos, como la generaciéon de materiales didacticos (Lomos et al, 2023; Umar &
Yusoff, 2014).

La interaccion entre la experiencia docente y la CDD, asi como su impacto en el uso de las TD, ha
recibido menos atencion en la investigacion. Aunque algunos estudios sugieren que los docentes
con mas experiencia pueden tener una autopercepcion mas baja de su CDD (Lucas et al, 2021), los
hallazgos no son consistentes (Pozo Sanchez et al, 2020). Ademas, la relacién entre la experiencia
docente y la utilizaciéon de las TD varia; en algunos casos, los docentes menos experimentados hacen
un uso mas intensivo de las TD (Romero-Tena et al., 2020), mientras que, en otros, son los mas expe-
rimentados quienes las emplean con mayor frecuencia (Gonzélez-Rodriguez et al,, 2022).

Aunque la experiencia docente tiende a aumentar con la edad, la evidencia sugiere que su influencia
en la CDD autopercibida puede ser menos directa que la de la edad misma (Lucas et al, 2021). La
edad parece fomentar una mayor reflexién sobre la CDD, mientras que la experiencia docente ac-
tla como un moderador entre el nivel de competencia percibida y la aplicacién real de las TD en la
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ensenanza. Por tanto, se propone considerar la experiencia docente como una variable moderadora
y la edad como una variable de control, para mitigar los efectos reciprocos y colaterales, como la
tendencia de los docentes mas jovenes a adoptar las TD con mayor facilidad.

Factores personales - Género

La literatura académica ha documentado extensamente las diferencias en la autopercepcion de la
competencia digital entre hombres y mujeres. Investigaciones previas han revelado diferencias en la
autoevaluacién de la CDD segun el género, con los hombres tendiendo a atribuirse una mayor com-
petencia que las mujeres (Ortiz-Coldn et al., 2020; Portillo et al,, 2020). En particular, Verdd-Pina et
al. (2023) identificaron diferencias significativas en la dimensién personal-profesional, en la cual los
hombres, dentro del contexto de la educacién secundaria, se percibian mas competentes que sus
compaferas femeninas. Ademads, mientras que los hombres se consideran mds aptos en aspectos
tecnoldgicos, las mujeres demuestran una mayor confianza en sus capacidades pedagdgicas (Or-
tiz-Coldn et al,, 2020). No obstante, algunos estudios, como el de Ferndndez-Cruz y Ferndndez-Diaz
(2016), no han encontrado diferencias significativas entre géneros.

Respecto al uso de las TD, ciertas investigaciones, como la de Xu y Zhu (2023), sugieren que el uso
didactico de estas herramientas es mds prevalente entre el profesorado masculino. Sin embargo,
otros estudios, como el de Pozo et al. (2021), no reportan diferencias notables en este aspecto. Por
otra parte, Sabi¢ et al. (2022) y Umar y Yusoff (2014) sefialan que los hombres declaran un uso més
frecuente de las TD en actividades de ensefanza, aprendizaje y creacion de materiales educativos en
comparacion con las mujeres.

Dada esta variabilidad, el género se ha incorporado como variable de control en el modelo que se
presenta, permitiendo asi una estratificacion del andlisis que mejora la precision de los resultados y
facilita la comparacién entre las dindmicas de uso de las TD por parte de hombres y mujeres; de ello
emerge la tercera hipétesis, correspondiente a la tercera pregunta de investigacion, y que se estudia-
ra mediante andlisis multigrupo (MGA) debido a la naturaleza dicotémica de la variable género:

H3. La influencia de estos factores sobre el uso de las TD (figura 1) es diferente para hombres que
para mujeres.

En conclusién, esta revision bibliografica sustenta las hipétesis y relaciones planteadas en este estu-
dio, que se propone examinar una muestra de docentes espafnoles de niveles primario y secundario.
El modelo busca dilucidar la influencia de la CDD vy la visién del centro hacia las TD en el uso de las
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TD en el aula, asi como investigar el papel mediador de la experiencia docente y el efecto de control
ejercido por las variables edad y género en el profesorado en Espana.

AR Figura 1. Esquema del modelo tedrico e hipdtesis *=c=x=°-- :
Moderadora
'l\ Hia UDP
LY HZa
11
]
EDAD CDD v ucC
Control A -~
UDE
Do )
: ' :

Nota. UDP Uso de las TD en la programacién y planificacién docente UDE -
Uso de las TD para la ensefanza-aprendizaje con el alumnado (UDE); UC - Usos
y vision del Centro (VC); EXP - Experiencia docente.

Fuente: elaboracién propia.

METODOLOGIA

DISENO, PARTICIPANTES Y PROCEDIMIENTO

Este estudio se inscribe en el marco del proyecto de investigacion “Ecosistemas Digitales Sostenibles
en Educacién’, con nimero de referencia PID2022-1420710B-100 el cual busca explorar las dimen-
siones de la CDD y su correlacidon con el uso efectivo de las TD en el ambito educativo. Con el fin de
abordar las preguntas de investigacion planteadas, el estudio se sitla en un paradigma positivista,
que busca explicar y relacionar variables (Bisquerra Alzina, 2004). En concreto, se utiliza un disefio
no experimental (ex post facto), lo que permite explorar las relaciones entre variables (Creswell &
Creswell, 2022). Se aplicaron dos cuestionarios, uno para medir la autopercepcion de la CDD y otro
para estudiar el tipo y frecuencia de uso educativo de las TD por parte del profesorado. Por estas
caracteristicas, se considera que este es un estudio transversal, ya que ofrece una "instantanea” del

ZonaProxima

REVISTA DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS EN EDUCACION
Y DEL INSTITUTO DE IDIOMAS, UNIVERSIDAD DEL NORTE

N° 43 (2025) PAGS. 5-36
ISSN 2145-9444 (electronica)



La competencia digital de los docentes como predictora
del uso de la tecnologia en las aulas espanolas

Mireia Usart Rodriguez, Maria Verdu-Pina,
Jordi Villoro Armengol, Carme Grimalt-Alvaro

nivel de CDD y el uso educativo de las TD del profesorado en activo en un momento determinado
(Cohen et al, 2018), abarcando un espectro educativo que va desde la educacidn infantil hasta el nivel
de bachillerato.

La poblacién de estudio comprende los docentes espainoles en activo de niveles educativos preuni-
versitarios. Con el objetivo de obtener una muestra representativa de esta demografia, se establecié
una colaboracién con una empresa de demoscopia especializada. En concreto, y debido al contexto
de pandemia en el que se tomaron los datos (curso 2020-21), se optd por el muestreo por cuotas
como equivalente no probabilistico del muestreo estratificado (Cohen et al., 2018), hecho que facilité
el acceso a la muestra, seleccionando centros educativos que fueran de las diferentes regiones de
Espana, que pertenecieran a los diferentes niveles educativos y de titularidad tanto publica como
privada. También se tuvo en cuenta que la distribuciéon de género, edad y experiencia docente se
correspondiese con la de la poblacién objeto de estudio para favorecer la representatividad de la
muestra (Cohen et al,, 2018).

Los datos de poblacién referentes al profesorado de educacién no universitaria en Espafia durante el
curso 2020-2021 (Ministerio de Educacién y Formacidn Profesional [MEFP], 2022) indican que habia
un total de 757 466 docentes, distribuidos en 28 395 centros educativos. La muestra final de este
estudio estuvo compuesta por 1399 docentes, pertenecientes a 112 centros. La distribucién por nivel
educativo, género, tipo de centro, edad (segun los rangos establecidos por el MEFP) y experiencia
docente se presenta en la tabla 1. En términos generales, esta distribucion se asemeja a las esta-
disticas oficiales del profesorado de educacién no universitaria en Espafa para el curso 2020-2021
(MEFP, 2022).

La metodologia de reclutamiento implicé la comunicaciéon con instituciones educativas a través de
multiples canales, incluidos correo electrénico y contacto telefdnico, para acordar la participacion
voluntaria en la investigacién, durante todo el curso 2020-2021. A los docentes de los centros partici-
pantes se les remitié un correo electronico detallando los objetivos del proyecto, junto con un enlace
directo a los cuestionarios COMDID-A y “Usos de las TD', los cuales se administraron mediante el
software Alchemer, licenciado a la universidad promotora de la investigacion.

Antes de proceder con las respuestas, se requeria que los participantes revisaran y aceptaran un
consentimiento informado que explicaba detalladamente el estudio. Posteriormente, al completar el
primer cuestionario (COMDID-A), cada participante debia indicar los datos demogréficos esenciales,
incluyendo edad, género, afios de experiencia docente, nivel educativo en que imparten clases, titu-
laridad del centro y la comunidad auténoma de ubicacién.
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Este protocolo se ajustd estrictamente a los estandares éticos y directrices metodoldgicas estipuladas
por la institucién académica y, especificamente, por su Comité de Etica de Investigacién (CEIPSA).
La distribucion de la muestra por género, edad, experiencia docente, nivel educativo y tipo de centro
educativo se presenta en la tabla 1, reflejando la diversidad de la poblacion de estudio.

groseereseees Tabla 1. Datos demograficos de la muestra  cceccceeeeee :
Indicador ‘ Media (DE) ‘ N ‘ %

. |Edad 43045 (9,254) | 1399 | 100 :
Experiencia docente 17,25 (11,895) 1399 100
Género
: Masculino 383 274 :
Femenino 983 70,3
Otros 33 2,3
Nivel educativo
Infantil 215 15,4
: Primaria 531 379 :
Secundaria 653 46.7
: Tipo de centro :

Publico 1164 83,2
: Privado 235 16,8 :

Nota Toma de datos: de septiembre de 2021 a diciembre de 2022.
Fuente: elaboracién propia.

INSTRUMENTOS

Para medir la CDD de cada participante se usé el instrumento COMDID-A para docentes en activo
(Lazaro Cantabrana & Gisbert Cervera, 2015). Esta herramienta contiene 22 items, que se miden
con una escala del 1 al 5, clasificados en las 4 dimensiones descritas (Lazaro Cantabrana & Gisbert
Cervera, 2015).

= Dimensién Didactica, curricular y metodoldgica (6 items).

= Dimensién Planificacién, organizaciéon y gestion de espacios y recursos tecnoldgicos digitales
(5 items).
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= Dimensién Relacional, ética y seguridad (5 items).
= Dimensién Personal y profesional (6 items).

El cuestionarioincluia una Ultima seccién con los items de los biodatos. Al finalizar el cuestionario, todos
los participantes reciben un feedback inmediato y automatizado con el nivel de CDD autopercibido
por dimensiones.

Un segundo cuestionario se utilizé para medir el uso de las TD. Esta es una herramienta vali-
da y fiable que contiene 23 items, que se miden con una escala del 1 al 5, agrupados en los tres
aspectos siguientes:

= Visién de Centro (UC): relacionada con la disponibilidad de las TD en la escuela o centro educativo
y las posibles iniciativas alrededor del proyecto de centro y la innovacién digital (3 items).

= Uso de las TD en la programacién y planificaciéon docente (UDP, 8 items).
= Uso de las TD para la ensefnanza-aprendizaje con el alumnado (UDE, 12 items).

Estos tres tipos de uso de las TD se disenaron tedricamente a partir de un proceso en seis fases (Ver-
di-Pina et al,, 2021), que se inicid con una revisién de literatura internacional sobre los instrumentos
y procedimientos de medida ya existentes, luego se realizé un grupo focal para proponer la primera
versién del instrumento. Como tercer paso, se realizé un juicio de expertos y luego el pilotaje, gra-
cias al cual se validé el instrumento mediante andlisis factorial exploratorio (AFE) en la muestra de
250 docentes mediante andlisis de componentes principales y con rotacién Promax. La estructura
dimensional de la herramienta para una segunda muestra de 1021 docentes, que se midié utilizan-
do anélisis factorial confirmatorio (ACF). En concreto, se midié una bondad de ajuste del modelo
mediante Chi-cuadrado para contrastar hipotesis (y2 / DF = 4,128), que indica un ajuste aceptable;
se uso también el indice de ajuste comparativo mas comun (CFl = 0,976) para determinar el ajuste
incremental; y se calculé el error cuadratico medio de aproximacion (Cl RMSEA: 0,071 - 0,083). Todos
estos indices informaron del buen ajuste del modelo (Hair et al., 2010). Finalmente, los valores del alfa
de Cronbach para cada factor y para todo el instrumento: a (F1) = 0,88; a (F2) = 0,84; o (F3) = 0,94,
a (instrumento) = 0,91, aseguran que es un instrumento fiable (Dunn et al,, 2014) para muestras de
docentes de infantil, primaria y secundaria estudiada. Todos estos pasos confirmaron las dimensiones
tedricas con base en los resultados del andlisis psicométrico.
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ANALISIS DE DATOS

Para comprobar las hipétesis indicadas en el apartado anterior, se aplicé un modelo de ecuacio-
nes estructurales, con el método de minimos cuadrados parciales (PLS-SEM), correspondiente a los
métodos basados en la varianza (o en componentes, o compuestos). En concreto, PLS trabaja con
bloques de variables y estima los pardmetros del modelo mediante maximizacion de la varianza ex-
plicada de todas las variables dependientes, tanto latentes como observables (Chin, 1998), y el cual
es adecuado para estudiar modelos complejos, tanto con un alto ndmero de indicadores con escalas
ordinarias y dicotdmicas como de relaciones entre ellos (Hair et al,, 2019). Tanto el constructo de
segundo orden (CDD) como el resto de los constructos de primer orden que les dan forma se mode-
laron como constructos reflexivos (es decir, las relaciones van desde el constructo hacia las variables
manifiestas, y los pesos externos son las correlaciones entre el constructo y los indicadores).

Mediante esta técnica se evalué primero la bondad de ajuste del modelo, luego se comprobaron la
consistencia interna y la validez (discriminante y convergente) de los factores latentes junto a los
items de cada instrumento, y finalmente se estudié el modelo de causalidad de las hipdtesis que se
establecen entre los factores latentes (Hair et al,, 2017), y usando el andlisis multigrupo (MGA) para
estudiar la hipdtesis que indica una moderacion por parte de la variable género.

Finalmente, y de manera complementaria, se estudié el tamafo muestral minimo mediante el criterio
establecido por Kock y Hadaya (2018), que indica que para estudiar el modelo con un nivel de signi-
ficacion del 5 %, la muestra minima es de N=1004.

Para realizar todas estas técnicas y evaluar el modelo tedrico, se aplicé el software SmartPLS version
4.0.9.2 (Ringle et al, 2022).

ANALISIS

EVALUACION DEL AJUSTE DEL MODELO GLOBAL

Henseler et al. (2016) indican que es necesaria una evaluacion del ajuste del modelo global como
paso preliminar de la evaluacion de modelos PLS. Si el modelo no se ajusta a los datos, implica que
estos contienen mas informacién de la que puede arrojar el modelo.

Para realizar este andlisis preliminar, se enfocé la atencién en dos valores proporcionados direc-
tamente por SmartPLS: el célculo del residuo cuadratico medio estandarizado (SRMR) y el indice
NFI. El SRMR sirve como indicador del criterio de ajuste aproximado del modelo que revela cuan
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significativa es la discrepancia entre el modelo y la matriz de correlaciéon empirica. El valor obteni-
do para el modelo en estudio fue de 0,069 (ver tabla 2), situdndose por debajo del umbral de 0,08
recomendado por Henseler et al. (2016). El NFI se define como 1 menos el valor Chi? del modelo
propuesto dividido por los valores x* del modelo nulo; los valores cercanos a 1 indican un mejor
ajuste. Lohmoller (2013) indica un valor de 0,9 como umbral, y el modelo actual alcanzé un valor de
0,956 (ver tabla 3). No obstante, este indice constituye una medida de ajuste incremental, lo que
aconseja prudencia en su interpretacion, ya que un valor elevado podria no reflejar necesariamente
un buen ajuste, sino la presencia de un elevado ndmero de parametros en el modelo. Finalmente, las
diferencias entre modelo saturado y estimado sugieren que habra relaciones hipotetizadas que no se
cumplen en el modelo.

goeeeseeeee Tabla 2. Resumen de ajuste del modelo  <ecs=e- :

‘ Modelo saturado ‘ Modelo estimado

SRMR 0,041 0,061
NFI 0,956 0,942

Fuente: elaboracién propia.

ANALISIS DEL MODELO DE MEDIDA

La evaluacion del modelo de medida arroja resultados satisfactorios (tablas 3 y 4). En primer lugar,
los indicadores cumplen con el requisito de confiabilidad de los items individuales porque las cargas
externas son superiores a 0,707 (Hair et al, 2014). Solo dos cargas externas del compuesto CDD de
segundo orden y cuatro de las cargas externas de los compuestos simples estan ligeramente por
debajo de este nivel critico, y la decisién es retenerlas para respaldar la validez de contenido de las
escalas (Usart Rodriguez et al,, 2021; Verdu-Pina et al., 2021). En segundo lugar, todos los construc-
tos cumplen el requisito de fiabilidad, ya que los coeficientes rho A, la fiabilidad compuesta y alfa de
Cronbach son superiores a 0,7. Finalmente, las variables latentes alcanzan validez convergente por-
que su varianza media extraida (AVE) estd por encima del nivel critico de (>0,5).
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Tabla 3. Fiabilidad de items individuales, fiabilidad de constructo

ecccccccccccoe eccccccccccce

y validez convergente para el constructo CDD de segundo orden

Constructo/Indicadores Cargas )G Rho A Velielers
externas | Cronbach compuesta
Competencia Digital Docente (CDD)
| D1. Did4ctica, curricular y metodoldgica 0,819 0,832 0,867 0,521 :
: |on 0,742
: b 0,803 :
P D13 0,741 :
D14 0,652
: D15 0,707 :
D16 0,777
| rourson teonolbaoos digtales. T | ope | og3a | oms | o0 |
D11, 0,738
¢ D12 0796 :
D13 0,777
¢ D4 0,808 :
D15 0716
: | D3. Relacional, ética y seguridad 0,846 0,853 0,890 0,620
D11, 0716
;oD 0,802 :
: b3 0,801
: D4 0793 :
D15 0,818
| D4. Personal y profesional 0,858 0,862 0,894 0,586
D11 0,789
: b2 0,682 :
e 0,805
: D14 0,810 :
D15 0,752
D16 0,746
Fuente: elaboracién propia.
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Tabla 4. Fiabilidad de items individuales, fiabilidad de constructo
y validez convergente para el constructo CDD de segundo orden

. CorTstructo/ Cargas externas | Alfa de Cronbach | Rho A Validez compuesta

Indicadores

. | Planificacién y programacion (UDP) 0,829 0,841 0,875 0,541

: | U201 0,669

: U202 0,770

: | U203 0,787

: | U204 0782

: U205 0773

: | U206 0615

: | Ensenanza y aprendizaje aula (UDE) 0,917 0,928 0,930 0,529

: U301 0,720

¢ U302 0,831

i | U303 0,843

: U304 0756

: | U305 0733

¢ | U306 0,732

: | U307 0668

: |U3sos 0792

: | U309 0,820

: U310 0762

: | Usos y visién del Centro (VC) 0,873 0,893 0,921 0,795

: | utot 0,834

;| U102 0922

: |U103 0,919

. | Exp.Doc. 1,000 1,000 1,000 1,000
Experiencia total 1.000

: | Variable Control* :

. | Edad 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 :

Nota. Rho A: |nd|cador de Dijkstra-Hensler; AVE: Variancia media extraida. *El género se estudla a través del
modelo MGA, al ser dicotémica, no se indica en la tabla como control.

Fuente: elaboracién propia.

Las tablas siguientes presentan el estudio de la validez discriminante, seguin los dos criterios méas co-
munmente usados. En primer lugar (tabla 5), los resultados del criterio de relacién heterorrasgo-mo-
norrasgo (HTMT) (Henseler et al, 2015) indican que todos los constructos cumplen con la validez
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discriminante, ya que cumplen con el criterio establecido por Kline (2015), que indica que los valores
deben estar por debajo del valor umbral de 0,85.

: [cop
: | EDAD 0197
: | ExP 0154 | 0,699
: |uc 0049 | 0090 | 0,089 :
: | UDE 0433 | 0083 | 0127 | 0094 :
UDP 0411 | 0210 | 0187 | 0098 | 0681
EXPxCDD | 0110 | 0104 | 0177 | 0020 | 0114 | 0,080

Nota. Razon heterorrasgo-monorrasgo (HTMT ratio<0,85).
Fuente: elaboracion propia.

En la tabla 6 se presentan los resultados del criterio de Fornell-Larcker. Los elementos diagonales (en
negrita) son la raiz cuadrada de la varianza compartida entre los constructos y sus medidas (AVE).
Los elementos fuera de la diagonal son las correlaciones entre constructos. Con base en estos resul-
tados se puede confirmar que se cumple la validez discriminante, ya que los elementos diagonales
son mas grandes que los elementos fuera de la diagonal.

geoeseeee Tabla 6. Validez discriminante. Criterio Fornell-Larcker =cc<°-* :

‘ CDD ‘ EDAD ‘ EXP ‘ uc ‘ UDE ‘ uUDP
: |CDD | 0,893
: |EDAD |-0190 |1,000 :
EXP -0148 0,699 1,000
e 0,043 0,083 0,084 0,892 :
: | UDE 0400 | -0079 |-0123 | 0,079 0,778
: |UDP 0,370 -0,186 -0170 0,087 0,613 0,803 :

Fuente elaboracién propia.
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ANALISIS DEL MODELO ESTRUCTURAL

El andlisis del modelo estructural utilizd la técnica de remuestreo bootstrap (10000 nuevas muestras)
para poder evaluar los errores estandar, estadisticos t, valores p e intervalos de confianza corregidos
(BCCl) del 95 % (Hair et al, 2014). Estos indicadores permiten medir los distintos indicadores reco-
gidos en el modelo original, y ver si estos cambian significativamente respecto al modelo generado
a partir del remuestreo bootstrap. También se obtuvieron tanto el coeficiente de determinacion (R?),
gue es el principal criterio para medir la varianza explicada del modelo en estudio, como el efecto
de medida (f?).

La tabla 7 resume los principales pardmetros obtenidos para el modelo estructural general evaluado.
La tabla 8 incluye los resultados del modelo estructural para la submuestra 1: hombres, y la tabla 9
contiene los resultados para la submuestra 2: mujeres.

Las tablas 7-9 revelan que la mayoria de las relaciones directas hipotetizadas son estadisticamente
significativas. En concreto, tanto las hipétesis Hla como H1b se cumplen para todas las muestras, y
las H2a y H2b solo de manera significativa para las mujeres. Aun asi, no hay soporte empirico para
la supuesta mediacion de la experiencia sobre la relacién de CDD y UDP en el modelo general (tabla
7). La variable de control edad tiene un efecto significativo y negativo solo en la muestra de docentes
mujeres. Estos resultados confirman que el modelo estructural tiene una relevancia predictiva acep-
table para los dos tipos de uso (UDP y UDE), y que es mas fuerte el efecto de CDD sobre Usos que la
vision del centro, sobre todo para la practica y evaluacién en el aula (UDE).
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Relacion Coeficiente Path | t-valor | p-valo 2,5;2% I‘BCS)C;,ISO% F2 Esstzz?sr:iio
: | Efectos directos
H1a: CDD — UDP 0,346 11139 0,000 0,279 0,401 0138 S
: | Hib: CDD — UDE 0,381 14,201 0,000 0,325 0,431 0170 S :
: | H2a:UC - UDP 0,086 3,232 0,001 0,032 0,137 0,009 S :
: | H2b: UC — UDE 0,074 2,653 0,008 0,018 0127 0,006 Sk :
Moderacion
. | EXP - UDP -0123 4,744 0,000 -0173 -0,071 0,017 S :
¢ | EXP — UDE -0,062 2,491 0,013 -012 -0,014 | 0004 Si :
: | EXPxCDD — UDP 0,017 0,590 0,555 -0,036 0,074 0 No :
: | EXPxCDD — UDE 0,064 2443 | 0015 0014 on7 | 0004 Si*
: | Control
: |EDAD>CDD | -0,191 7525 | 0000 | -0241 | -0142 | 0038 | st :

Nota ***p<0.001; ** p<0.01; *P<0.05.

Fuente: elaboracion propia.

...................... Tabla 8. Resultados del modelo estructural para ........cccoeveveenenns

hombres. Modelo de control y moderaciéon

R2cpD= 0.081; R2uppP= 0.165, R2UDE= 0.144

Relacion Hombres Coeficiente Path | t-valor | p-valor 215022%‘ 827?;0% F2 EStZZ?sr’fiio
Efectos directos
¢ | Hla: CDD —» UDP 0,314 5227 | 0,000 0,181 0,408 S :
: | H1b: CDD — UDE 0,377 7,351 0000 | 0,266 0,460 Spwex :
: | H2a: UC - UDP 0099 1636 | 0102 | -0089 | 0791 No
| H2b: UC — UDE 0,062 0950 | 0342 | -019 0155 No :
: | Moderacion
EXP — UDP -0,099 1,887 | 0059 | -0191 0,010 No
: | EXP > UDE -0,048 0865 | 0387 | -0146 0,060 No :
| EXPxCDD — UDP 0,00 1922 | 0045 | 0,007 0,223 S :
: | EXPxCDD - UDE 0,098 1782 | 0049 | -0007 | 0214 Si :
Control
: | EDAD - CDD -0,054 | 1108 | o268 | -0145 | 0041 | | No :

Nota. **p<0.001; = p<0.01; *P<0.05.

Fuente: elaboracién propia.
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Tabla 9. Resultados del modelo estructural para
mujeres. Modelo de control y moderacién

R2cDpD= 0.043; R2uDP= 0.145; R2uDE= 0.165

Relacién Mujeres Coeficiente Path t-valor | p-valor 95% BCC F2 Sopgrt.e
: 2,50% | 9750% Estadistico :
Efectos directos
¢ | H1a:CDD - UDP 0,362 12,614 0,000 0,303 0,416 Sl :
: | Hib: CDD — UDE 0,381 13,493 0,000 0322 | 0432 S :
: | H2a: UC - UDP 0083 2696 | 0007 | 0020 | 0138 Si**
¢ | H2b: UC — UDE 0,080 2,397 0,017 0,008 0133 Six :
Moderacion
i |EXP—UDP 0126 4095 | 0000 | -0186 | -0,065 Siex
: | EXP— UDE -0,069 2,413 0,016 -0125 | -0,013 S :
¢ | EXPxCDD — UDP -0,030 0,963 0336 | -0092 | 0,028 No :
: | EXPxCDD — UDE 0,038 1,296 0195 | -0020 | 0,094 No :
Control
: | EDAD - CDD -0,272 9,784 0000 | -0,323 | -0,214 S :

Nota. ***p<0.001; ** p<0.01; *P<0.05.
Fuente: elaboracién propia.

Finalmente, para responder a la tercera pregunta de investigacion: ¢Es diferente la influencia de
estos factores sobre el uso de las TD para hombres que para mujeres?, y siguiendo a Sarstedt et
al. (2011), se empled el enfoque de andlisis multigrupo (MGA) no paramétrico, para superar posibles
limitaciones en la comparacién directa de ambos modelos (hombres y mujeres), y poder comparar
los intervalos de confianza especificos de cada submuestra. La tabla 10 muestra las diferencias entre
los principales parametros que se obtienen para los modelos estructurales para docentes hombres'y
mujeres. Este andlisis construye el BCCI del 95 % basado en bootstrap para los dos grupos y prueba
si el parametro estimado para una relacién de ruta del grupo 2 (hombres) se encuentra dentro del
intervalo de confianza correspondiente del grupo 1 (mujeres). Si esto sucede, es porque no hay dife-
rencias significativas entre los coeficientes especificos de la muestra. De la misma manera, si no se
percibe dicha superposicién, se puede aceptar que los coeficientes de ruta especificos de la muestra
son significativamente diferentes (Sarstedt et al., 2011).

Es importante indicar que este analisis se realizd por titularidad del centro y nivel educativo, y no se
observaron diferencias significativas. Por ello y por la falta de soporte tedrico y en experiencias ante-
riores, estos dos factores no se tuvieron en cuenta para el modelo.
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------------------ Tabla 10. Resultados del modelo estructural MGA  cececececccccccce

Coeficientes Path 95% BCCI (Mujeres)

‘ Mujeres ‘ Hombres ‘ 2.5% ‘ 97.5% ‘ Hip. Conf ‘ Dif. Conf
Efectos directos
| H1a.CDD — UDP 0,362 0,314 0303 | 0416 sI/sl NO :
: | H1bCDD — UDE 0,381 0,377 0322 | 0432 si/sl NO :
| H2a.vC - UDP 0,083 0,099 0020 | 0138 SI/NO NO :
: | Heb. vC - UDE 0,080 0062 | 0008 | 0133 | SI/NO NO
¢ | Moderacion
: | EXP > UDP -0,126 0,099 0186 | -0065 | NO/SI S| :
: | EXP—UDE 0,069 0048 | -0125 | -0013 | NO/NO NO
: | EXPxCDD — UDP -0,030 0100 | -0092 | 0028 NO/SI S| :
* | EXPxCDD — UDE 0038 0098 | -0020 | 0094 NO/SI S| :
Control
: | EDAD - CDD -0,272 0054 | -0323 | -0214 | SI/NO S|

Fuente: elaboracién propia.

Para los hombres y mujeres no hay diferencias significativas en cuanto a la H1, es decir, se cumple
que la CDD autopercibida es el factor predictor del uso de la TD, tanto para preparar como para llevar
a cabo y evaluar acciones de ensenanza-aprendizaje. También, en cuanto a la H2, se cumple para
las mujeres, pero, de nuevo, no para los hombres. Aun asi, las diferencias en el modelo MGA no son
significativas, y esto indica que la visién centro influencia en menor medida a los usos que el de la
CDD, en ambos géneros.

La experiencia docente es moderadora en los hombres (ver figura 2), pero solo significativa entre la
CDD y el uso para planificar, sumandose al efecto de la CDD alta, pero no influye en la implementa-
cion de este uso de las TD (UDE). En el caso de las mujeres, no se encuentra este efecto moderador
(ver figura 3).
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[ A, . Figura 2. Modelo para docentes hombres ccccccccccccccccccses

EDAD
-0,054 (0.268) No
5"1-1'1- HD
0.314 {0.000) uoP 0.099 (0.102)
EII EE
CoD P 0.377 (0.000) 0,062 !:':Iu. :42# e

0.100 (0.045)si* , =~

! {098 (0.049) 5i*
- A UDE

EXP

00 000000000000000000000000000000000000000000000000 0000
00 000000000000000000000000000000000000000000000000 0000

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Fuente: elaboracion propia.

Finalmente, la variable control edad no es determinante para la autopercepcion de la CDD en los
hombres, pero si en las mujeres: a méas edad, peor autopercepcién de la CDD.

2e00ssssssssssccccscssnse Figura 3. Modelo para docentes mujeres secesssccesccccnsscccne
: EDAD :
: -0,272 (0.000) 5i*** ons :
: 0.362 (0.000) . :
: e 0,082 (0.007) :
: s :
: f Sii't :
: COD / 0-381 (0.000) 0.080 (0.017) :
: P o UC :
: -0.030 (0.336)No . :
: 4 _0.038(0.195)No :
: - UDE :
EXP

Fuente: elaboracién propia.
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El objetivo de este estudio era examinar la relacién entre la CDD autopercibida y el uso efectivo de las
TD en entornos educativos, contemplando cémo factores internos y externos afectan esta relacién,
en concreto, la edad, la experiencia docente y el género. A continuacion, se discuten los resultados
en relacién con las preguntas de investigacion.

¢ES SIGNIFICATIVA LA INFLUENCIA DE LA CDD AUTOPERCIBIDA
EN EL USO DE LAS TD EN EL AULA? (P1)

Los resultados del estudio corroboran la hipotesis de que la competencia digital docente (CDD) auto-
percibida tiene una influencia significativa en el uso de las tecnologias digitales (TD) en el aula (H1).
Esto se alinea con la literatura previa, que sugiere que la percepcién propia de habilidades tecnolégi-
cas es crucial para su aplicacion efectiva en contextos educativos (Konstantinidou & Scherer, 2022).
En particular, se encontrd que la CDD autopercibida predice de manera robusta tanto la planificacion
como la implementacién directa de las TD en actividades de ensefanza y aprendizaje, lo cual resalta
la importancia de desarrollar una autoevaluacién positiva entre los docentes. Asi pues, docentes que
se perciben a si mismos como competentes en el manejo de las TD estardn mas dispuestos a incor-
porar estas herramientas en su practica docente, no solo en la fase de planificacién, sino también en
la ejecucion directa de actividades educativas.

Esta relacion intrinseca entre la CDD autopercibida y el uso de las TD refleja una dimensién crucial
del constructo de competencia digital utilizado en este estudio: no se limita meramente al dominio
técnico de herramientas digitales, sino que abarca una comprensién profunda de cémo estas herra-
mientas pueden ser empleadas de manera efectiva para enriquecer el aprendizaje y la ensenanza
(Sudrez-Rodriguez et al., 2018). Del mismo modo, también se destaca la importancia de llevar a cabo
programas de desarrollo profesional que no solo se enfoquen en mejorar habilidades practicas, sino
también en fortalecer la confianza de los docentes en estas habilidades.

¢ES SIGNIFICATIVA LA INFLUENCIA QUE LA VC TIENE
SOBRE EL USO DE LAS TD EN EL AULA? (P2)

A nivel externo, y para el modelo general (tabla 7), se observd que la visién y las politicas del centro
educativo (VC) sobre el uso de las TD influyen de manera significativa en el uso de estas herramientas
(H2). Este resultado coincide con lo establecido en la revisidn de literatura, que indicaba que la visién
del centro es un elemento critico en la puesta en accién de la CDD en el profesorado, ya que esta-
blece el contexto inmediato en el que este desarrolla su tarea docente (Nunes et al,, 2022), y como
afirman Esteve-Mon et al. (2016), este es un factor determinante para el aprovechamiento de las TD
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por parte del profesorado. Aun asi, el nivel de influencia de esta variable es mucho menor que el del
nivel de CDD autopercibido, resultado que podria indicar que, para aprovechar adecuadamente este
contexto, es necesario primero disponer de un profesorado con un nivel minimo de competencia
digital (Lomos et al,, 2023).

¢ES DIFERENTE LA INFLUENCIA DE ESTOS FACTORES SOBRE EL
USO DE LAS TD PARA HOMBRES QUE PARA MUJERES? (P3)

La investigacion revela diferencias significativas entre los dos modelos estudiados (H3): hombres y
mujeres perciben su propia CDD y utilizan las TD de manera diferente. Asi, el modelo estudiado para
la muestra masculina revela que los docentes hombres tienden a percibirse a si mismos como mas
competentes, especialmente en aspectos tecnoldgicos, y a usar las TD con mayor frecuencia, espe-
cialmente en la implementacién de actividades en el aula. Estos resultados coinciden con estudios
previos que han encontrado diferencias de género en la autopercepcion de la CDD en general (Porti-
llo et al, 2020; Prieto-Ballester et al, 2021) y en la dimension personal-profesional (Verdu-Pina et al,
2023), en los que los hombres se perciben en un nivel méas alto que las mujeres.

De hecho, aunque la CDD autopercibida es un predictor fuerte del uso de las TD en ambos géneros,
las variables que modulan esta relacién en el modelo descrito afectan de manera diferente a hombres
y mujeres. Asi, los hombres con mas experiencia docente tienden a mostrar una mayor confianza en
sus habilidades para usar las TD en el aula, lo cual se traduce en un nivel mayor de CDD autoperci-
bida. Esto contrasta con el modelo establecido para las participantes femeninas, en el que la expe-
riencia no necesariamente conduce a una mejor autopercepcién de competencia digital. Del mismo
modo, los hombres mas jévenes se autoperciben como mas competentes en comparacion con las
mujeres de su misma edad, quienes tienden a mostrar una percepciéon de competencia mas baja,
especialmente a medida que aumenta la edad, lo cual se relaciona con un menor uso de las TD. Fi-
nalmente, los hombres parecen menos dependientes del apoyo institucional (vision del centro) para
percibirse como competentes, mientras que las mujeres son mas sensibles a la cultura y las politicas
del centro educativo. Esto sugiere que las mujeres pueden ser mas sensibles que sus contrapartes
masculinas a las condiciones del contexto y, en particular, del entorno laboral y la cultura institucional
por falta de referentes y de apoyo en numerosos casos. Este hallazgo apunta a la necesidad de crear
entornos de trabajo que apoyen explicitamente la integracion de las TD, especialmente en centros
donde la plantilla femenina predomina.

A nivel interno, las variables, experiencia docente se destacé como un moderador de la relacion entre
la CDD y los usos de las TD, aunque este efecto fue prominente solo entre los docentes masculinos
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y se manifestd principalmente en la implementacién de las TD en el aula. Asi, se observé que los
docentes mas experimentados, cuando se perciben con un nivel alto de CDD, tienden a implemen-
tar mas las TD en el aula, aunque esta experiencia no parece influir en la preparacion de sus clases
con TD. Por otro lado, los docentes con menos experiencia, aunque se consideren competentes, no
usarian tanto estas herramientas en la implementacion en el aula, si bien si preparan sus clases em-
pleando las TD significativamente. Esto sugiere que la experiencia puede reforzar la confianza en las
habilidades digitales en el aula, particularmente en los profesores masculinos. Estos hallazgos ayu-
dan a precisar la funcidon moderadora de la experiencia docente y complementan los resultados de
investigaciones anteriores, como la de Gonzalez-Rodriguez et al. (2022), que mostraban un uso mas
frecuente de las TD entre docentes con mayor experiencia.

La edad se revela como otro factor determinante en la autopercepcion de la CDD, influenciando signi-
ficativamente su relacién con el uso de las TD. Concretamente, los hallazgos indican que la edad esta
negativamente correlacionada con la percepcion de competencia en tres de las cuatro dimensiones
de la CDD. Esta asociacion inversa sugiere que los docentes mas jovenes se perciben con un mayor
nivel de CDD y encuentra respaldo en investigaciones previas, como la de Mariscal Vega et al. (2021).
Ademas, puede ser interpretada a través de la teoria de los nativos digitales de Prensky (2001), que
describe cémo las generaciones mas jovenes poseen inherentemente mejores habilidades digitales,
que son cruciales para el desarrollo de la CDD. Sin embargo, mientras que la influencia negativa de la
edad en la autopercepcion de la CDD es notable en ambos géneros, es especialmente marcada en las
docentes femeninas, coincidiendo con los resultados del estudio de Sabi¢ et al. (2022). Este patrén
puede indicar que las docentes més veteranas se enfrentan a mayores retos a la hora de usar las TD,
lo que refleja la necesidad de politicas de formacion diferenciadas que aborden estas disparidades
de género y generacionales en el desarrollo de la CDD.

CONCLUSION

Este estudio, acotado al contexto espanol, enfatiza la importancia critica de la autopercepcion de la
CDD para integrar efectivamente las TD en el aula. Se ha confirmado la hipétesis principal, es decir,
que la CDD tiene una influencia predictiva significativa en la planificacion y ejecucion de clases con
TD (H1), superando el impacto de la visién del centro (H2). Ademds, este modelo muestra resultados
diferentes para hombres y para mujeres (H3).

Estos resultados confirman que el modelo estructural tiene una relevancia predictiva aceptable para
los dos tipos de uso identificados (planificacion e implementacion en el aula), y que es mas significa-
tivo el efecto de CDD sobre los usos que la vision del centro. Asi pues, el profesorado que se percibe
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como competente digital es capaz de usar las TD para la planificacion e implementacion de sus
clases, independientemente del centro educativo en el que encuentre; hecho que nos debe hacer re-
plantear la inversién tecnoldgica en los centros, y potenciar las iniciativas de formacion personalizada
del profesorado, que les permita seguir desarrollando su nivel de CDD.

En concreto, los resultados respecto al rol de la edad y la experiencia docente evidencian la nece-
sidad de seguir trabajando, a nivel espafol, en la mejora de la autopercepcion, en concreto, para el
colectivo docente femenino de mayor edad, no tanto formando en CDD, sino ayudando a que sean
conscientes de su valia como docentes en la era digital y aprovechando los afios de experiencia que
tienen para que esta sume. Asi pues, es crucial facilitar formaciones y evaluaciones continuas que
proporcionen retroalimentacion sobre el desarrollo de la CDD y puedan mejorar la confianza del pro-
fesorado en sus competencias. Por este motivo, la creacién de observatorios de practicas educativas
destacadas puede servir de inspiracion y motivacién, mostrando el éxito de docentes mujeres en el
uso de TD.

La principal limitacién de este estudio estd en la muestra, tanto por el contexto especifico como por
la técnica de muestreo, que debido al contexto de pandemia no pudo ser realizado de manera es-
tratificada. Esto dificulta la generalizacién de los resultados. Por ello, serd necesario realizar futuros
estudios en otros contextos y con muestras realmente aleatorias, para tener una visién mas amplia
de la situacién a nivel internacional. Ademas, aunque se han usado instrumentos validos y fiables,
estos deben ser revisados de manera permanente para que tengan en cuenta el uso de tecnologias
emergentes que implican nuevas competencias en educacién, como el uso de la Inteligencia Artificial
(IA) (Valls Bautista et al., 2024). Ademas, aunque la CDD es esencial para la integracién efectiva de
las TD en los procesos de ensefanza-aprendizaje, diversos estudios sugieren que por si sola puede
no ser suficiente. Investigaciones recientes, como la de Aguiar et al. (2019), destacan la necesidad de
considerar también los aspectos actitudinales. Actitudes negativas pueden obstaculizar el progreso
de los docentes en el dominio de las TD. Ademas, las motivaciones para participar en programas de
formacion sobre TD y la percepcion de los beneficios que estas tecnologias pueden aportar son ele-
mentos cruciales que deben ser evaluados (Paz-Saavedra et al,, 2022). Estos factores actitudinales y
motivacionales deben ser también evaluados en el futuro, ya que podrian ser esenciales para enten-
der las complejidades que influyen en la adopcién y uso efectivo de las TD por parte de los docentes.
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